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Szakmai gyakorlat tajékoztato

Egészségpszichologia Msc nappali és levelezd tagozatos hallgatok részére
2026.05.04.

A Szakmai gyakorlat és a Szupervizio targy célja

A szakmai gyakorlat célja az elsajatitott egészségpszicholdgiai ismeretek gyakorlati
alkalmazasanak el6készitése és a munka vildgaba val6 belépés tamogatadsa. A szakmai
gyakorlat soran a hallgatok megismerkednek azon feladatokkal, amellyel egy gyakorld
pszichologus talalkozik a munkaja soran. Ezen talmenden a hallgaté megtapasztalja magat
pszichologusként funkciondlni, lehetdséget kap sajat alkalmassagat megfigyelni, igy a
gyakorlat 6nismereti vonatkozéssal is bir. A szakmai gyakorlat sordan kompetenciaszintjiknek
megfeleld feladatokat kapnak egy szakmai mentor iranymutatasa mellett.

A szakmai gyakorlaton szerzett tapasztalataikat egy kapcsolo ,,Szupervizid” targy keretében
csoportosan feldolgozzak, atbeszélik. A szupervizié targy a hallgatok szakmai gyakorlaton
szerzett sajat tapasztalataira épil, melynek soran a gyakorlatban szerzett élmények csoportos,
reflektiv-Onreflektiv ~ feldolgozésa folyik. A targy tdmogatja az alkalmazott
egészségpszichologiaval valdo elsé talalkozas élmenyének feldolgozasat, fejleszti az
esetkonceptualizalas és az onreflexio képességét, és segiti a szakmai identitas formalodasat.

A Szakmai gyakorlat keretei

Idokeretek
A szakmai gyakorlat teljes éraszama 90 dra, amely két részre oszlik:

e 45 Ora kotelezé kontaktjelenlét a gyakorldhelyen, szakmai mentor iranyitasaval
végzett gyakorlati feladatok formajaban. A gyakorlat az egyetem altal biztositott
helyszineken csak egybefiiggé modon végezhetd, két hét id6tartamon beliil és nem
pl. heti rendszereséggel péntekenkeént.

e 45 dra egyeb szakmai tevékenység, amely nem igényel intézmeényi jelenlétet,
példaul tesztek és kérdbivek értékelése, esetirds, szakirodalom gytjtése ¢és
feldolgozasa, szakmai anyagok elokészitése stb.

Gyakorlohelyek

A Széchenyi Istvan Egyetem a szakmai gyakorlatok megfeleld szinvonaldnak biztositasa
érdekében szamos intézménnyel kotott egyiittmiikodési megallapodast. A kijelolt
gyakorlohelyeken szakképzett, tapasztalt mentorok tamogatjak a hallgatok munkajat: bevezetik
Oket az adott intézmény mikodésébe és szakmai gyakorlataba, kompetenciakhoz mérten
feladatokat jeldInek ki szamukra, valamint nyomon kovetik azok teljesitését.

A vélaszthatd gyakorlohelyek listajat legkésobb a 3. félév szorgalmi idészaka kozben tessziik
elérhetové a hallgatok szamara. A hallgatok a listan szerepld intézmények koziil valaszthatnak,
majd az adott mentorral a megadott elérhetdségen felveszik a kapcsolatot, és egyeztetik a
gyakorlat id6beosztasat. A gyakorlat leghamarabb a 4. félév szorgalmi idészakat megel6z6
honapban kezdhet6 el; korabbi teljesités nem tdmogatott, mivel a korabbi teljesités esetén a
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gyakorlat elvégzése €s a gyakorlati tapasztalatokrol torténd beszamold idében til tavol esne. A
gyakorlatot a 4. félév szorgalmi idészakanak 11. hetéig kell teljesiteni. A gyakorlathoz
kapcsolodd szupervizid tantargy tombositett formaban kerll megszervezésre, harom
alkalommal, a 4. félév 11., 12. és 13. hetében.

Amennyiben a hallgaté a listan szereplé intézmények egyikét sem szeretné valasztani
valamilyen okbdl (pl. a lakohelyétél/munkahelyét6l nagyon tavol talalhatok), a hallgatd
szaméara megengedett, hogy mas intézményben végezhesse el a gyakorlatot. Amennyiben a
hallgato el6zetes egyeztetése alapjan az altala kivalasztott intézményben a szakember vallalja
a mentoralast, valamint a munkaltato hozzajarul a gyakorlat elvégzésehez a hallgato jelzi ezt az
oktatasszervezésnek, megadva a javasolt szakember és munkavallald nevét és elérhetéségét.
Ezutan az oktatdsszervezés felveszi a kapcsolatot az intézménnyel, és alairjak a sziikséges
megallapodast, ezutdn a gyakorlat megkezdhetd. Sajat szervezésli gyakorlati hely valasztasa
esetén az egyittmiikodési megallapodasi szerz6dések megkotése kapcsan a Kari titkarsagi
referens keresendo.

A szakmai gyakorlat olyan magyar intézményben végezhetd, ahol
(a) a munkavégzés az egészségpszicholdgia valamely alkalmazott teriiletéhez kapcsolodik,
illetve;
(b) egy szakmai mentor (klinikai szakpszichologus vagy klinikai szakpszichologus jeldlt;
alkalmazott egészségpszicholdgai szakpszichologus vagy jeldlt; pszichoterapeuta vagy
pszichoterapeuta jeldlt; pszichiater) segiti es felligyeli a hallgato munkajat.

A gyakorlat helyszinei lehetnek: mentalis és/vagy szomatikus betegellato intézmeny (ambulans
¢és fekvObeteg ellatas egyarant), csaladsegitd, bintetésvegrehajtasi intézmény, pedagogiai
szakszolgalat, neveldotthon, gyermekideggondozo. A felsorolasban nem szerepld intézmények
esetén egyeéni egyeztetés és jovahagyas szlikséges. Kilfoldi gyakorlati hely nem elfogadhato.

A szakmai mentor feladatai

e A szakmai mentor feladata a gyakorlat kereteinek és koriilményeinek biztositasa, a
hallgat6i készségnek megfelelé esetek és kliensek biztositasa. A mentor a gyakorlat
soran hallgaténkként legaldbb 5 Ora személyes szakmai konzultacidt koteles
biztositani.

e A hallgaté munkajat a szakmai mentor értékeli széban, visszajelzést ad a hallgaté
altal végzett munkarol és tanacsokat ad annak javitasara kiemelve az esetleges
hianyossagokat és er0sségeket.

e A mentor a hallgato részére teljesitésigazolast allit ki.

e A mentor rovid irasos értékelés utjan is visszajelezhet az egyetemnek a hallgatd
teljesitményérdl és javaslatot tehet a hallgato gyakorlati jegyére vonatkozdan.

A gyakorlati munkéara vonatkozo kdvetelméenyek
Elvaras, hogy a hallgaté az intézményben zajlé munkaformak koziil tobb kiilonbdzd tipust
tevékenységbe aktivan bekapcsolddjon, lehetdség szerint ondlld feladat vagy részfeladat
megoldasaval. A mentor és az intézmény lehetdségeitdl fliggben szakmai gyakorlat sorén az
alabbi feladatok teljesitenddk:

e Az intézményben dolgoz6 szakemberek munkajanak megismerése.
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Az intézmény feladatainak, strukturdjanak, miikodés modjanak, profiljanak, az
ellatott betegeknek és a velik folytatott gyogyitd tevékenység sajatosségainak
megismerése.

1-2 beteggel explorativ elsé interju, anamnézis keszitése, és a beteggel
pszichodiagnosztikai tesztek, kérddivek, becsloskaladk felvétele (az eset
szempontjabodl relevans ill. a hallgaté szamara hozzaférheto tesztek).

Egy beteggel valé tobbszori talalkozas (2 vagy 3 alkalom).

A mentor vagy az intézmény dolgozoi altal végzett munka résztvevoi megfigyelése
(pl. csoportos terapias foglalkozason valo részvétel vagy egy szakember altal végzett
egyéni terapia megfigyelése stb.).

A vonatkoz6 pszicholdgiai etikai irdnyelvek teljes betartdsa (pl. titoktartas,
anonimitas).

Egyéb a mentor altal kijelolt vagy az intézmény altal elvart specifikus feladatok.

A szobeli és irasos beszamolora vonatkozo kovetelmények
A hallgato a szupervizio targy keretében szoban és irasban is bemutatja az altala elvégzett
munkat. A beszamoloban az alabbi pontokat ismereti:

Az intézmény és mitkodésének ismertetése, illetve értékelese.

A végzett tevékenységek részletes ismertetése.

A mentor értékelése.

A szakmai gyakorlatra és a szupervizid targy esectleges fejlesztési lehetéségeire
vonatkozo javaslatok.

A szobeli és irasos beszamold reszletes kovetelményei a szupervizio tantargy Szel.earning
feluletén kerulnek kozzétetelre. A szobeli beszamolo a szupervizid targy keretében torténik a
kurzusfelelds és a hallgatok altal kozosen megéllapitott sorrend alapjan. Az irdsos beszamolot
a 4. félév szorgalmi id6szak végéig kell feltdlteni a szupervizid targy megfelelé Szelearning-
feliiletere.

Ertékelés
A gyakorlat nem tekinthetd teljesitettnek, amennyiben:

A szupervizio targy oktatdja a hallgaté teljesitményét elégtelenre értékeli.

A szupervizio targy keretében a hallgatd nem mutatja be az elvégzett gyakorlatot.
A hallgato nem tolti fel hataridore a beszamolot.

A mentor nem allit ki igazolast a gyakorlat elvégzésérol.

A hallgaté munkajanak értékelése az alabbi szempontok alapjan torténik:

A szupervizio targyon elhangzott szébeli beszamolo.
A hallgaté altal felt6ltott irdsos beszamolo.

A mentor értékelése és a mentor altal javasolt gyakorlati jegy amennyiben
rendelkezésre all.

Gyakorlati kapcsolattarté:

Dr. Fabian Balazs, egyetemi adjunktus, fabian.balazsl@sze.hu.
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